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La Biblioteca

1. Naturaleza y Objetivo

La Biblioteca "Rafael Montejano y Aguinaga” de El Colegio de San Luis, A.C., es
una biblioteca especializada en Ciencias Sociales y Humanidades. Su principal
objetivo es el apoyo a la investigacion y la docencia a través de la adquisicion,
organizacioén, preservacion, desarrollo de colecciones, vinculacion y difusion.

Opera con estandares e indicadores internacionales y proporciona servicios de
informacion en su forma tradicional e incorpora medios electrénicos y el uso de
redes sociales para alcanzar una mayor cobertura, mediante los Servicios y
Consulta e Informacion Especializada, en respuesta a las necesidades de
informacién de la comunidad académica de la Institucion, asi como del publico
interesado en el tema.

Misidén

Ser una biblioteca especializada en Ciencias Sociales lider en la regién centrada
en fortalecer el patfrimonio documental de los distintos programas de
investigacion y docencia de El Colegio, para satisfacer las necesidades de
informacién de los usuarios, promover la divulgacion de la ciencia y facilitar el
acceso a la informacion.

Visiéon

Por la calidad de sus colecciones y los servicios que proporciona la Biblioteca
Rafael Montejano y Aguinaga es reconocida a nivel regional, nacional e
infernacional. Su posicionamiento en la regién la distingue por su conftribucién al
desarrollo de las ciencias sociales y las humanidades.

2. Estructura de la Biblioteca

La biblioteca estd adscrita a la Secretaria Académica del El Colegio de San Luis,
cuenta con un Consejo de Biblioteca que apoya en la toma de decisiones. La
organizaciéon interna se integra por la Direccién de Biblioteca y de ella dependen
fres dreas: a). - Servicios al publico, consulta e informacién especializada, b). -
Organizacion bibliogréfica y ¢). - Desarrollo de colecciones.

3. Recursos Patrimoniales

A ELABORO

/ REVISO l \ ___—AWTORIZO
J LY =

=t
MNMLEZ

Directora de la Biblioteca “Rafael
Montejano y Aguinaga”

g e
HERNANDEZ SOUBERVILL \Q\ﬂ. Qpémﬁ( QUE

ecretaria Académica i SALGUERO
BERTO DARDON HERNANDEZ / Presidente
Secretario General

Oy




El patrimonio de la biblioteca se integra por el acervo documental que dispone
de material bibliografico, hemerogrdfico, materiales especiales como: mapas,
planos, fotografias, audiovisuales, discos compactos, recursos electrénicos en
distintos formatos, adquiridos mediante compra, donacién o canje; ademds de su
edificio, mobiliario y equipo.

El acervo de la Biblioteca se compone de las colecciones siguientes:

a) COLECCION DE CONSULTA. Concentra las enciclopedias, diccionarios,
directorios, indices, anuarios, atlas, mapas y materiales especiales: audiovisuales,
fotografias, discos compactos, audiocasetes y microfichas, recursos electrénicos
disponibles en la biblioteca digital y cuya consulta es interna.

b) COLECCION DE ACERVO GENERAL. Es aquella en la que se concentran las
monografias, series, colecciones, publicaciones periddicas y materiales
especiales. Su consulta de acuerdo al tipo de material y formato puede ser
inferna o externa.

c) COLECCION INEGI. Informacién estadistica y geogréfica estatal y regional que
genera el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia; se recibe mediante
depdsito de forma mensual de acuerdo a los lineamientos del propio INEGI. Su uso
puede ser interno y externo.

d) COLECCIONES ESPECIALES.

FONDO RESERVADO. Integra los materiales que, por su contenido, formato y/o
fecha de edicién requieren de un tratamiento particular, asi como un ejemplar de
cada fitulo del fondo editorial de El Colegio. Este material es de consulta interna.
e) ARCHIVO VERTICAL. Compuesto por documentos en hoja suelta, sobretiros,
capitulos de libros, articulos de revistas, separatas, folletos, invitaciones
convocatorias, articulos de prensa, entre otros que son conservados en archiveros
y el registro puede consultarse en el sistema electrénico. Su consulta es interna o
externa dependiendo de su formato y tipo de material.

4. Usuarios

Los usuarios pueden hacer uso de los servicios que presta la Biblioteca a través del
personal del drea de Servicios y Consulta e Informacién Especializada.

Intfernos

Son los usuarios pertenecientes a la comunidad de El Colegio:
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Profesores Investigadores

Personal Administrativo

Profesores Externos

Becarios (Apoyo técnico, Prestadores de Servicio Social, Préacticas Profesionales)
Alumnos. Son los estudiantes matriculados en un programa docente. Una vez que
obtienen su credencial de estudiante, deben registrarse en el drea de Servicios,
Consulta e Informacién para acceder a los servicios de biblioteca. El servicio a los
alumnos estard vigente hasta é meses posteriores a la conclusidn de su plan de
estudios. Al término de ese tiempo tendrdn que tramitar credencial de egresado.

Usuarios Externos. Son todas aquellas personas o instituciones cuyos intereses se
relacionen con el drea de especialidad de la Biblioteca. Para obtener el servicio
de préstamo externo serd necesario establecer un convenio de responsabilidad y
tframitar su credencial.

4.1 Derechos

El usuario tiene derecho a usar las instalaciones de la biblioteca, los recursos de
informacién que integran el patrimonio documental de la biblioteca y recibir los
servicios que ofrece.

4. 2 Responsabilidades

Los usuarios de la Biblioteca deben depositar sus pertenencias (bolsas,
mochilas, portafolios...etc.) en el guarda objetos.

& Eluso de teléfonos celulares se permite siempre que se mantenga en modo

de vibrador silencioso. El usuario debe abandonar el espacio para

contestar la llamada.

Guardar una actitud de respeto y silencio.

Abstenerse de comer, fumar o beber en las instalaciones de la biblioteca.

No se permite transferir los préstamos a terceras personas

El usuario debe entregar el material en las mismas condiciones en las que

se le facilitd para su consulta. Debe evitar poner objetos voluminosos sobre

los libros, mutilar de cualquier forma los materiales, sehalarlos fisicamente

con plumas, ldpices u otras marcas.

El usuario deberd evitar reintegrar al acervo las obras consultadas, dichas
obras deberdn colocarse en los carritos de depdsito o entregarlos en el
drea de Servicios.
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5. Servicios
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La biblioteca proporciona sus servicios de lunes a viernes de 8:00 a 20:00 hrs.

5.1 Servicios Generales

I

m B m

D w B w

B m

Guarda objetos

Catdlogos en linea

Material de consulta en estanteria abierta

Espacios para la consulta de mapas, periddicos e impresos en formato
grande

Area de exposicidn de publicaciones periédicas actuales

Sala de lectura con espacios individuales y de grupo

Area de cubiculos

Cubiculo audiovisual

Uso de scanner

Acceso a uso de computadoras para elaboracién de trabajos, consulta
bases de datos, Internet, infranet, correo electrénico e impresion.

5.2 Servicios Bibliotecarios

> Préstamo Interno
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Préstamo externo

Préstamo nocturno de materiales de reserva (1 hora antes del cierre de la
biblioteca hasta la primera hora de servicios del dia siguiente)

Préstamo Interbibliotecario

Servicio de Consulta

Visitas Guiadas

BUsqueda y recuperacion de informacion

Acceso a Bases de Datos

Reserva de Materiales (personal académico).

5.3. Servicios de difusion en el que se privilegia el uso de medios electronicos para
envio de hojas informativas, boletines y novedades editoriales disponibles, asf
como avisos de exposiciones en sala, ademds de la sefadlizacion interna de
recursos y espacios de servicios.

5.4 Condiciones de Préstamo y Servicio por tipo de usuario

Tipo de Usuario Numero de Numero de Dias * NUmero de
Materiales en en Préstamo Renovaciones
Préstamo
6
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Profesor
Investigador 30 30 5
Interno

Profesor invitado,
catedraq,
posdoctoral,
alumnos, 15 15 3
becarios y
personal

Usuarios Externos 7 7 3

Egresados 7 7 3

* La renovacién se puede llevar a cabo, siempre y cuando el material no haya
sido solicitado por ofro usuario, y se realiza mediante la presentacion fisica de los
materiales en préstamo.

6. Sanciones

El servicio serd suspendido cuando el usuario tenga en su poder uno o varios
materiales que no hubiesen sido devueltos en los plazos establecidos.

Los usuarios externos que no devuelvan los materiales en el plazo establecido
serdn sujetos de una sancién econdmica equivalente a 30.00 pesos por material,
por cada dia de retraso, incluyendo sdbados y domingos.

En caso de pérdida, mutilacién o deterioro de los recursos documentales, el

usuario debe garantizar la reposicion de manera inmediata debiendo cubrir los
costos generados por la organizacion del material.

Tratdndose de obras consideradas como descatalogadas o agotadas debe
pagar al valor actual de los materiales.

Los casos no previstos en los presentes lineamientos se resolverdn mediante la
opinion que emita la Direccidn de biblioteca. y/o del Consejo de Biblioteca.

Transitorios
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Primero. Los presentes lineamientos entrardn en vigor a partir de su aprobaciéon

por El Consejo de Biblioteca.

Segundo. Los presentes lineamientos serdn publicados en la pdgina electronica
de El Colegio y de la Biblioteca.

Fecha de aprobacién: 11 de diciembre de 2020.
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