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Winter 2004, Vol 58, No.1 

Acceso a texto completo Vía 
 

International Organization; Cambridge  
 

Contiene: “How do natural 
resources influence civil war?. 
Evidences from thirteen cases” por 
Michael L. Rosses.  
Recientes estudios han encontrado 
que los recursos naturales y la 
Guerra civil están altamente 
relacionados. La causal que los 
relaciona  aun no esta bien 
entendida en parte por que la 
información sobre las guerras civiles 
es de mala calidad. En este articulo 
se examinan trece casos de guerra 
civil en busca de los mecanismos 
que hay detrás de esa relación 
mencionada, en el articulo se 
mencionan siete hipótesis  de cómo 
los recursos pueden influir en un 
conflicto específicamente a partir de 
las implicaciones observables en 
cada uno de ellos, y reportando 
cuales mecanismos pueden ser 
observados en los trece casos en 
los cuales la guerra civil y los 
recursos naturales jugaron un rol 
importante  

 
Human Culture 

Vol. 32, No. 2, April 2004. 
Acceso a texto completo de números 

anteriores vía  
 

Human Ecology; Ithaca 
En Internet consulta resúmenes y 
recupera artículos de muestra en 

formato PDF,  gratis 
http://www.kluweronline.com/issn/0300-

7839  
 

 
Foreign Policy May-Jun 2004 
Acceso a texto completo vía 

  
Foreign Policy; Washington 

En Internet consulta resúmenes de y 
recupera artículos pasados 

http://www.foreignpolicy.com/  



 
http://www.signodelostiempos.com/defa

ult.asp?CveSeccion=343  
 

 
En Internet consulta las tablas de 
contenidote números anteriores 

http://www.uanl.mx/publicaciones/index
.html  

 
Contiene: “La soledad del trabajo” por 

Herman Roberto Thiry Cherques 
En este articulo se examinan las 
razones y condiciones que distinguen 
la modalidad del trabajo 
individualizado, su objetivo es el 
estudio de las estrategias con que 
cuenta el trabajador  para sobrevivir en 
un mundo en el que la economía esta 
digitalizada, donde las organizaciones 
cada vez más se convierten en 
entidades virtuales y la producción se 
lleva al limite automatizado. Es un 
artículo basado en datos sobre 
investigaciones enfocadas a entender 
la supervivencia de las organizaciones. 
El estudio se centra en las 
posibilidades del trabajo no presencial  
y concluye con una evaluación de las 
transformaciones generadas por la 
cultura digital en las maneras de 
producción.  

 
En Internet consulta los números 

anteriores en texto completo en formato 
PDF, gratis 

http://www.ejournal.unam.mx/historia_n
ovo/histnovo_index.html  

 
Acceso a tablas de contenido y 

resúmenes Vía   
  

The Journal of Interdisciplinary History; 
Cambridge 

En Internet recupera resúmenes y 
artículos y ensayos de muestra en 

formato PDF, gratis 
http://mitpress.mit.edu/catalog/item/def

ault.asp?ttype=4&tid=48  
 
 

Consulta otras publicaciones a 
través de 

 
Proquest Academy Research 

Library 
Proquest Social Sciences Plus 

Text 
Si te interesa alguno de estos 
ejemplares acude al Depto. de 

Servicios al Público. Junio de 2004 


